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決 算 取 締 役 会 開 催 日 平成15年 5月19日 中 間 配 当 制 度 の 有 無 有
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1. 15年 3月期の業績（平成14年 4月 1日～平成15年 3月31日）
( 1 )経営成績

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益
百万円 ％ 百万円 ％ 百万円 ％

15年 3月期       40,279     4.5       1,447    55.5       1,354    35.1

14年 3月期       38,545    △7.4         930   △44.6       1,003   △41.3

潜 在 株 式 調 整1株 当 た り 株 主 資 本 総 資 本 売 上 高
後 １ 株 当 た り当 期 純 利 益 当 期 純 利 益 当期純利益率 経常利益率 経常利益率当 期 純 利 益

百万円 ％ 円 銭 円 銭 ％ ％ ％
15年 3月期          342    △4.8         20.58      1.9     3.4     3.4

14年 3月期          359   △56.0         23.35－      2.0     2.4     2.6

(注 )1.期中平均株式数 15年 3月期     15,400,668株 14年 3月期     15,402,697株
2.会計処理方法の変更 有
3.売上高、営業利益、経常利益、当期純利益におけるパーセント表示は、対前期増減率

( 2 )配当状況

1株当たり年間配当金 配 当 金 総 額 株 主 資 本
配 当 性 向( 年 間 ) 配 当 率中 間 期 末

円 銭 円 銭 円 銭 百万円 ％ ％
15年 3月期          16.00          16.00         246    72.0     1.4

14年 3月期          14.00－          14.00         215    60.0     1.2

(注 )15年 3月期期末配当金の内訳 記念配当           2円 00銭 特別配当 円 銭

( 3 )財政状態

総 資 産 株 主 資 本 株 主 資 本 比 率 1株当たり株主資本
百万円 百万円 ％ 円 銭

15年 3月期       39,787      18,151     45.6       1,178.77

14年 3月期       40,798      18,034     44.2       1,170.94

(注 )1.期末発行済株式数 15年 3月期     15,399,007株 14年 3月期     15,401,582株
2.期末自己株式数 15年 3月期         13,753株 14年 3月期         11,178株

2. 16年 3月期の業績予想 （平成15年 4月 1日～平成16年 3月31日）

1株当たり年間配当金
売 上 高 経 常 利 益 当期純利益

中 間 期 末
百万円 百万円 百万円 円 銭 円 銭 円 銭

中 間 期       20,700         650         300 － －

通 期       43,400       1,600         760－          14.00         14.00

(参考 ) 1株当たり予想当期純利益 (通期 )          47円 69銭

※ 上 記 の 予 想 は 本 資 料 の 発 表 日 現 在 に お い て 入 手 可 能 な 情 報 及 び 将 来 の 業 績 に 影 響 を 与 え る 不 確 実 な
要 因 に 係 る 本 資 料 発 表 日 現 在 に お け る 仮 定 を 前 提 と し て い ま す 。 実 際 の 業 績 は 、 今 後 様 々 な 要 因 に よ
っ て 大 き く 異 な る 結 果 と な る 可 能 性 が あ り ま す 。


